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B.A Semester - 4 (NEP-2020) Examination  

March/April-2026 
SOC: Social Anthropology (Major-8) 

Time: 2:00 Hours                                                                                                                                  Marks:50 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ માનવશાસ્ત્રનો અર્થ આપી માનવશાસ્ત્રની શાખાઓ જણાવો. 
અર્વા 

(૧0) 

પ્રશ્ન-૧ સામાજજક માનવશાસ્ત્રનો અર્થ આપી સામાજજક માનવશાસ્ત્ર માનવશાસ્ત્રન ું મહત્વ જણાવો.  
પ્રશ્ન-૨ ભારતમાું સામાજજક માનવશાસ્ત્રનો ઉદ્ ભવ સમજાવો. 

અર્વા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૨ સામાજજક માનવશાસ્ત્ર અને સમાજશાસ્ત્ર સારે્નો સબુંધ સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ સુંસ્કૃતતનો અર્થ આપી સુંસ્કૃતતના લક્ષણો જણાવો. 

અર્વા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૩ સુંસ્કૃતત અંગે બ્રોતનસ્લાવ મેલીનોવસ્કી નો ખ્યાલ સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૪ આદિવાસી અર્થવ્યવસ્ર્ાની મળૂભતૂ ખાતસયતોની ચચાથ કરો. 

અર્વા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૪ આદિવાસી સમાજમાું સ્ત્રીનો આતર્િક િરજ્જો જણાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂુંકનોંધ લખો. (કોઈપણ બે)                                               

1) ઐતતહાતસક પદ્ધતત.  
2) સામાજજક માનવશાસ્ત્ર અને ઇતતહાસ.  
3) સુંસ્કૃતતકરણ. 
4) આદિવાસી સમાજમાું સ્ત્રીનો ધાતમિક િરજ્જો. 

(૧0) 

 

ENGLISH VERSION 
 

Que.1 Give the meaning of Anthropology and describe the Branches of Anthropology. 
OR 

(10) 

Que.1 Give the meaning of social Anthropology and Explain the Importance of Social Anthropology.  

Que.2 Explain the origin of social Anthropology in India. 
OR 

(10) 

Que.2 Describe the Relationship between Social Anthropology and Sociology.  
Que.3 Explain the Meaning of Culture and its Characteristics. 

OR 
(10) 

Que.3 Explain the Concept of Culture by Bronislaws Malinowski.  
Que.4 Discuss the Fundamental Characteristics of Tribal Economy. 

OR 
(10) 

Que.4 Explain the Economic Status of women in Tribal society.  
Que.5 Write Short note (Any two)                    

1) Historical method.  
2) Social Anthropology and History.  
3) Enculturation. 
4) Religious Status of Women in Tribal society. 

(10) 

                                    ************************* 


